STATUT

Domu Pomocy Spotecznej w Liskowie
Podstawa prawna:

e Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U.2008 nr 115,
poz.728 z p6zn.zm.).

e Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r.
w sprawie doméw pomocy spotecznej (Dz.U. z 2018r., poz. 734 z pozn.zm.).

e Inne obowiazujace przepisy w tym zakresie.

§1

Nazwa i siedziba Domu Pomocy Spotecznej

Statut  niniejszy ma  zastosowanie dla  Domu Pomocy  Spotecznej w  Liskowie,
ul. Ks. W. Blizinskiego 96, 62-850 Liskéw zwanego dalej ,Domem”.

§ 2

Typ Domu

Dom Pomaocy Spotecznej w Liskowie przeznaczony jest dla oséb w podesziym wieku.

§3

Organizacja Domu

|.  Swiadczone ustugi

1. Dom $wiadczy na poziomie obowigzujacego standardu, osobom wymagajgcym catodobowej
opieki z powodu wieku ustugi: bytowe, opiekuncze, wspomagajgce, edukacyjne w formach i
zakresie wynikajgcych z indywidualnych potrzeb
oraz umozliwia korzystanie ze sSwiadczen przystugujacych z tytutu powszechnego



ubezpieczenia zdrowotnego.

2. Dom dziata w sposob zapewniajgcy mieszkancom warunki bezpiecznego i godnego zycia,
intymnos¢, niezalezno$é, umozliwia rozwdj osobowosci, a w miare mozliwosci ich
samodzielnos¢.

3. W domu dziata zespdt opiekunczo-terapeutyczny skiadajgcy sie z pracownikéw Domu.
Pracownicy dzialajgcy w w/w zespole opracowujg indywidualny plan opieki
dla mieszkanca i odpowiedzialni sg za realizacje tego planu. Plan ten powinien
by¢ uzgodniony, jezeli jest to mozliwe z mieszkancem.

4. Do koordynowania dziatan wynikajgcych z indywidualnego planu opieki uprawniony jest
pracownik Domu, zwany pracownikiem pierwszego kontaktu, wskazany przez mieszkanca
Domu, jezeli wybor ten jest mozliwy ze wzgledu na stan zdrowia mieszkanca.

Il. Zarzgadzanie Domem

1. Domem kieruje Dyrektor odpowiedzialny za jego dziatanie przy pomocy: Zastepcy Dyrektora,
Kierownika zespotu Terapeutyczno-Opiekunczego oraz Gtéwnego Ksiegowego.

2. Struktura organizacyjna Domu jest bezwydziatowa.

3. Schemat organizacyjny Domu okresla zatgcznik nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego Domu
Pomocy Spotecznej w Liskowie.

4. Dyrektor Domu zobowigzany jest w szczegélnosci do :
- wykonywania czynnosci zwigzanych z kierowaniem Domu,

- realizowania uprawnien wynikajgcych ze zwierzchnictwa w stosunku
do pracownikéw Domu,

- zapewnienia mieszkancom poczucia bezpieczenstwa oraz standardu ustug,

- nadzoru nad realizacjg budzetu,

- prowadzenia polityki kadrowej Domu,

- wydawania zarzgdzen i regulaminéw usprawniajgcych funkcjonowanie jednostki.
5. Dyrektor Domu zobowigzany jest takze do koordynowania dziatah w zakresie:

- ksztattowania wlasciwego stosunku personelu do mieszkancow,

- zagwarantowania mieszkancom przestrzegania ich osobistych praw,

- otaczania mieszkancéw szczegdlng troskg w poczgtkowym okresie ich pobytu,
aby ich adaptacja do zycia w nowym warunkach, przebiegata mozliwie fagodnie,

- zapoznanie mieszkanca z jego uprawnieniami i obowigzkami oraz z Regulaminem Domu,

poinformowanie o  potrzebie ziozenia do depozytu rzeczy warto$ciowych
oraz prowadzenia rejestru depozytow,



- uzyskania od osob, u ktérych nowo przybyty mieszkaniec ostatnio przebywat, wszelkich
informacji dotyczgcych: potrzeb, zachowan, postaw, nawykéw oraz wiadomosci o innych waznych

okolicznosciach, zwigzanych z jego osoba,

- utrzymywanie korespondencyjnego i osobistego kontaktu z rodzinami mieszkancéw domu,
przypadku braku rodziny, z innymi osobami interesujgcymi sie mieszkanncem. Kontakt ten polega na

biezacym informowaniu o waznych faktach, dotyczacych zmian w stanie zdrowia, skierowania do szpitala
lub sanatorium, zamiarze przeniesienia do innego domu pomocy spofecznej, informowaniu o zgonie
mieszkancow, itp.,

- dbanie o0 wyznaczenie przez sad opiekuna prawnego dla o0s6b czesciowo

lub catkowicie ubezwtasnowolnionych,

- utrzymywanie statego kontaktu z sgdem opiekunczym oraz opiekunami prawnymi cze$ciowo

lub catkowicie ubezwtasnowolnionych mieszkancéw,

- zapewnienia warunkow do godnego umierania i sprawienia zmartemu mieszkancowi

pogrzebu, zgodnie z wyznaniem zmartego i miejscowymi

jezeli sprawieniem pogrzebu nie zajmuje sie rodzina.

6. Szczego6towg organizacje Domu okresla Regulamin Organizacyjny.

§4

Zasady dziatania Domu

1 W organizowaniu zycia mieszkancow uwzglednia sie:

- posiadanie przez nich wiasnych, drobnych przedmiotéw
na ich przechowywanie,

- korzystanie z wktasnego ubrania,

- zapewnienie w miare mozliwosci wlasnej przestrzeni zyciowej do
zagospodarowania,

- spozywanie  przez  mieszkancow  sprawnych  fizycznie positkow
(pozostali mieszkancy otrzymujg positki do pokoju),

- aktywny tryb zycia mieszkancow,
- podmiotowe traktowanie mieszkancéw i partnerstwo ze strony personelu,

- przetamywanie izolacji i monotonii zycia mieszkancow poprzez

Zwyczajami,

i miejsca

indywidualnego

w stotéwce

podtrzymywanie

wiezi z rodzing i nawigzywanie kontaktéw z osobami z poza Domu, w tym z innych doméw pomocy

spotecznej, oraz rozwijanie kontaktow ze srodowiskiem lokalnym.



2. W Domu moze dziata¢ Rada Mieszkancow wybierana przez ogo6t mieszkancow.
W/w Rada jest rzecznikiem intereséw mieszkahcow i partnerem Dyrektora Domu w dazeniu do
lepszego zaspokajania potrzeb mieszkahcow.

3. Dom umozliwia mieszkancom bezpieczne przechowywanie  $rodkéw  pienieznych
i przedmiotdw  wartoSciowych ~w  depozycie oraz  umozliwia  mieszkancom  zatozenie
przez nich  rachunkéw  oszczednosciowych. W  przypadku o0s6b  majgcych  trudnosci
w samodzielnym dysponowaniu pieniedzmi, dom we wspétpracy z rodzinami lub prawnymi opiekunami tych
0sOb, pomaga w dokonywaniu zakupéw. Czynnosci te wykonuje wyznaczony pracownik.

4. Pobyt w Domu jest odptatny zgodnie z obowigzujgcymi w tym zakresie przepisami.

5. Szczegdbtowe zasady dziatania Domu okresla Regulamin Organizacyjny.

§5

Zakres i poziom swiadczonych ustug

1. Dom swiadczy nastepujgce ustugi podstawowe:

- w zakresie potrzeb bytowych, zapewniajgc: miejsce zamieszkania, wyzywienie,
odziez i obuwie, utrzymanie czystosci,

- opiekuhcze, polegajgce na: udzieleniu pomocy w podstawowych czynnosciach zyciowych, podnoszeniu
sprawnosci, aktywizacji mieszkancow, niezbednej pomocy
w zatatwianiu spraw osobistych,

- wspomagajace, polegajgce na: umozliwieniu udziatu w terapii zajeciowej, umozliwieniu realizacji
potrzeb religijnych i kulturalnych, zapewnieniu warunkéw do rozwoju samorzgdnosci mieszkancow,
stymulowaniu nawigzania, utrzymywania i rozwijania kontaktu z rodzing i Srodowiskiem, wspieraniu
dziatania na rzecz lokalnego srodowiska, pomocy w umozliwieniu podjecia pracy, szczegdlnie majgcej
charakter terapeutyczny, dziataniu zmierzajgcym do usamodzielnienia mieszkanca w miare jego
mozliwosci.

2. Ustugi okre$lone w ust.1, $wiadczone sg na poziomie okreslonym w Rozporzgdzeniu Ministra Polityki
Spotecznej z dnia 23 sierpnia 2012 r. w sprawie doméw pomocy spotecznej ( Dz.U. z 2018r. poz.734 z
pézn.zm.)

3. Dom umozliwia mieszkancom korzystanie z przystugujgcych na podstawie odrebnych przepisow
swiadczenh zdrowotnych oraz pokrywa optaty ryczattowe i czesciowg odptatnos¢ do wysokosci limitu ceny,
przewidziane w przepisach o powszechnym ubezpieczeniu zdrowotnym.

4. Dom moze rowniez pokry¢ wydatki ponoszone na niezbedne ustugi pielegnacyjne
w zakresie wykraczajgcym poza uprawnienia wynikajgce z przepisébw o powszechnym ubezpieczeniu
zdrowotnym.

§6



Prawa mieszkanca Domu

Mieszkaniec Domu ma prawo do:
- korzystania z wszelkich ustug swiadczonych przez Dom,
- uzyskania pomocy w zaspokajaniu swoich potrzeb,

- uzyskania pomocy w zapewnieniu sobie ochrony prawnej, w przypadku ograniczenia mozliwosci dbania o
swoje interesy,

- godnego traktowania,

- zgtaszania skarg i wnioskow do Rady Mieszkancow i Dyrektora Domu,

- uzyskiwania wyjasnien w sprawach przepiséw regulujgcych zasady wspétzycia mieszkancow,
- uczestniczenia w wyborze Rady Mieszkancow,

- przyjmowania odwiedzin krewnych i znajomych oraz doswiadczania z ich strony opieki, pomocy i
pielegnacii,

- przebywania poza Domem po uprzednim zawiadomieniu Dyrektora Domu o takim zamiarze, a w
szczegolnych przypadkach po uzyskaniu zgody lekarza lub sgdu opiekunczego,

- mieszkaniec Domu, ani osoba zobowigzana do wnoszenia optat za pobyt w domu pomocy spotecznej, nie
ponoszg optat za nieobecnos¢ mieszkanca domu za okres nieprzekraczajgcy 21 dni w roku kalendarzowym,

- nie pobiera sie optaty za pobyt w Domu w catosci za dni nieobecnosci mieszkarica w Domu w wymiarze
okreslonym przepisami prawa,

§7
Obowiazki mieszkanca Domu
Mieszkaniec Domu jest obowigzany:

- dba¢ w miare swoich mozliwodci o higiene osobista, wyglad zewnetrzny oraz porzadek
w swoich rzeczach i wokot siebie,

- przestrzega¢é norm i =zasad wspoétzycia spotecznego w spotecznosci Domu, wspoétdziatac
w miare mozliwosci z personelem w zaspokajaniu swoich podstawowych potrzeb,

-dba¢ o mienie Domu,
- ponosic¢ optaty za pobyt w Domu,

- przestrzega¢ Regulaminu Domu oraz innych zarzadzen wewnetrznych i procedur wydanych przez
Dyrektora Domu.



